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СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА на 2023 год

 
	№
п/п
	Содержание
мероприятий
(работ)
	Эффективность мероприятий
	Сроки выполнения работ
	Ответственные за выполнение мероприятия

	
	
	Планируется
	
	



1. Организационные мероприятия

	1.
	Оформление уголка «Охрана труда»
	Предотвращение травматизма
	апрель
	Ответственный по охране труда, профсоюз

	2.
	Проведение общего технического осмотра здания на соответствие безопасной эксплуатации
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	раз в квартал
	комиссия по охране труда

	3.
	Обучение и проверка знаний по охране труда работников учреждения
	Предотвращение травматизма
	по отдельному графику
	и.о.заведующего

	4.
	Разработка и утверждение инструкций, согласование с профкомом в установленном порядке
	Предотвращение травматизма
	по мере изменения
	Ответственный по охране труда, и.о.заведующего

	5.
	Обеспечение журналами инструктажа
	Предотвращение травматизма
	постоянно
	и.о.заведующего

	6.
	Утверждение списка работников, которым необходим предварительный и периодический медосмотр и санминимум
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	январь
	и.о.заведующего, комиссия по охране труда

	7.
	Утверждение списка работников, которым необходима компенсация за работу в опасных и вредных условиях труда
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	август
	и.о.заведующего, комиссия по охране труда

	8.
	Утверждение списка работников, которые обеспечиваются СИЗ
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	январь
	и.о.заведующего, комиссия по охране труда

	9.
	Утверждение списка работников, которым положены моющие и обезвреживающие средства
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	январь
	и.о.заведующего,
комиссия по охране труда

	10.
	Специальная оценка условий труда рабочих мест профессий, которым по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда подтверждено право на доплату за работу с вредными и тяжелыми условиями труда
 
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	январь
	и.о.заведующего, аттестационная комиссия.

	11.
	Подготовка к участию в смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда
	Предотвращение травматизма
	апрель
	профсоюз



2. Технические мероприятия

	1.
	Проводить ревизию оборудования: -   пищеблока; игровых площадок  -   освещения (здания учреждения, улицы); -   проводить замеры сопротивления.
	Предотвращение травматизма
	постоянно
	заведующий хозяйством, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

	2.
	Утепление  помещений в осенне-зимний период
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	август
	заведующий хозяйством

	3.
	Установка пожарной сигнализации
	Предотвращение травматизма
	При наличии сметы
	заведующий хозяйством

	4.
	Проведение испытаний устройств заземления
и изоляции проводов электроустановок на соответствие безопасной эксплуатации
	Предотвращение травматизма
	При наличии сметы
	заведующий хозяйством



3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия

	1.
	Медицинский осмотр
	Предотвращение профзаболеваний
	согласно графику
	и.о.заведующего

	2.
	Организация курсовой гигиенической подготовки и переподготовки
	Предотвращение травматизма
	согласно графику
	и.о.заведующего

	3.
	Оснащение мебелью групповых помещений
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	При наличии сметы
	заведующий хозяйством

	4.
	Организация дезинфекции, дезинсекции и дератизации помещений учреждения
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	При наличии сметы
	заведующий хозяйством



4. Мероприятия по обеспечению средств индивидуальной защиты

	1.
	Обеспечение работников мылом, смывающими и обезвреживающими средствами
 в соответствии с установленными нормами
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	в соответствии с
утвержденным списком
	и.о.заведующего

	2.
	Обеспечение индивидуальными средствами защиты от поражения электрическим током (диэлектрические перчатки, коврики, инструменты с изолирующими ручками)
	Предотвращение травматизма
	рабочий по обслуживанию здания
	и.о.заведующего,
заведующий хозяйством

	3.
	Обеспечение работников специальной одеждой в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами
	Создание комфортных условий пребывания в учреждении
	в соответствии с утвержденным списком
	и.о.заведующего,
заведующий хозяйством

	4.
	Приобретение аптечки первой медицинской помощи
	Предотвращение травматизма
	для всех сотрудников
	заведующий хозяйством

	5.
	Приобретение дезинфицирующих средств
	Предотвращение заболеваний
	Из расчета площади учреждения
	заведующий хозяйством



5. Мероприятия по пожарной безопасности

	[bookmark: _GoBack]1.
	Разработка и утверждение инструкций о мерах пожарной безопасности
	Предотвращение травматизма
	август
	комиссия по охране труда

	2.
	Обеспечение учреждения планом-схемой эвакуации людей на случай возникновения пожара
	Предотвращение травматизма
	август
	заведующий хозяйством

	3.
	Выполнение работ по монтажу и вводу в эксплуатацию пожарной сигнализации
	Предотвращение травматизма
	
	заведующий

	4.
	Организация обучения работающих мерам обеспечения пожарной безопасности, проведение тренировочных мероприятий по эвакуации всего персонала
	Предотвращение травматизма
	Сентябрь, февраль
	и.о.заведующего, комиссия по охране труда

	5.
	Обеспечение огнезащитной пропиткой деревянных конструкций
	Предотвращение травматизма
	август
	заведующий хозяйством

	6.
	Освобождение запасных путей от хранения неисправной мебели, другого хлама
	Предотвращение травматизма
	постоянно
	заведующий хозяйством



